Wymaganie:
Rodzice s3 partnerami szkoty lub placowki

Obszar badania: Rodzice wspdldecydujg w sprawach szkoty lub placowki i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach. VI/1

Rodzice sa zapraszani przez szkote | wiaczaja sig we wszystkie dzialania zwigzane 2z profilaktyka, dydaktyksg,
wychowaniem | opieka, Wiekszoé¢ zmian ustalanych jest wspdlnie  z udziatem  rodzicow, a kilka
zaproponowanych przez rodzicow rozwiazan zostato przyjetych przez szkole, m.in.: zakaz przynoszenia przez
ucznidw telefonéw komorkowych do szkoty, organizowanie zajeé SKS z elementami gimnastyki korekcyjnej dla
uczniow kiasy V i VI, organizacja kiermaszow $wiatecznych, wycieczek, imprez i uroczystosci szkalnych, formy
nagradzania dzieci za sukcesy. 90% ankietowanych rodzicow uwaza, ze ma wystarczajacy wplyw na zycie
szkoty ‘{ponad jedna trzecia uczestniczy w dziataniach realizowanych przez szkote z wiasnej inicjatywy ).
Pozyskiwane opinie rodzicdw sa wykorzystywane w planowaniu pracy szkoly narzecz rozwoiu ich dzieci,
Sprawny jest przeptyw informacji migdzy szkota a rodzicami. W ksztattowaniu postaw mitodziezy szkota opiera
sie m.in. na wartosciach, ktorymi kierowal sie patron ks. Konstanty Damrot, Pielegnowanie regionalnych

tradycji rodzice uwazajg za wazny element wychowania.

Obszar badania: W szkole lub placowce wspotpracuje si¢ 2 rodzicami na rzecz rozwoju ich

dzieci. VI/2

Szkota pozyskuje opinie rodzicdw na temat swojej pracy, a nauczyciele informuja ich o potrzebach
i mozliwoéciach ich dzieci (68% czesto, a 32 rzadko). Okazjg do tego sg zebrania ogdlne (wybdr rady rodzicdw,
zapoznanie ze  statutem  szkoly, programem wychowawczo-g}roﬁia%{tycznym), a takze  spotkania
z wychowawcami, rozmowy indywiduaine, kontakty telefoniczne, poczta elektroniczna, zeszyt korespondencii,
strona internetowa. W szkole prowadzone sa prelekcje i szkolenia dla rodzicow, spotkania z pedagogiem
i psychologiem, ankiety. Rodzice uczestnicza w uroczystoéciach i imprezach szkolnych ( éwéato Szkoty, Dzien
Edukacji Narodowej, rozgrywki sportowe LTurniej Oldbojow”, Sniadanie daje moc, Pasowanie na ucznig,
Pozegnanie dsmej klasy, bal karnawatowy, kiermasz éwiateczny, wigilijki klasowe, spotkania, ogniska. Szkota
dba o rozwiianie zainteresowan organizujac: zajecia rozwijajace pozaiekcyjne dla ucznidw, rewalidacyine,
dydaktyczano- wyréwnawcze, logopedyczne, zajecia sportowe i gimnastyki korekcyjnej, basen, wyjazdy,
konkursy i zawody sportowe. Aktywnie dziata samorzad uczniowski, wolontariat. Organizowane s3 spotkania

z instytucjami kultury, szkotami, bibliotekami .
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Obszar badania: Szkota lub placdwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat
swojei pracy. VI/3

W szkole aktywnie wspdélpracuje sie z rodzicami i wykorzystuje ich opinie na temat pracy szkoly (szkolny
system oceniania zachowania). Rodzice biora udziat w przygotowywaniu wielu imprez szkolnych, finansuja
zakup nagrod dla dzieci, Wy}ﬁazdéw catej szkoty na imprezy artystyczne. Wspodlnie z rodzicami maonitorowane sg
postepy ucznidw w nauce izachowaniu. Rodzice biorg aktywny udziat w prelekejach: z psychoiogiem,
rehabilitantem, w kursie komputerowym ,Rodzic w internecie”. Tworza program wychowawczo -~ profilakivezny
przy scistej wspdtpracy zradg pedagogiczng. Pod wptywem rodzicdw wprowadzono w szkole: zakaz
przynoszenia przez uczniéw telefondw do szkoly, zajecia SKS, organizacja kiermaszdw $wigtecznych, $niadanie
wigtkanocne, spotkania ze dwietym Miketajemn, Rodzice wskazali w ankiecie rdoznorodne sposoby przekazywania
opinii o szkole, w tym najczesciej spotkania z wychowawcy (85%) i z dyrektorem (47%) oraz ankiety, a takze
wysytanie maili. Z podobnych Zrédet pozyskujg oni informacie o dziataniach szkoly. Dyrektor systematyeznie
wspodtpracuje z rada rodzicow.
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