Obraz pracy szkoty/placowki

Do szkoly w Zwonowicach uczgszcza 102 dzieci, do kias I - III i V - VIIL Oddziaty licza od 10 do 19 Uczniow,
7 uwagi na mata liczebnosc nauczyciele dobrze znaja swoich ucznidw i ich sytuacie rodzinna, sa w stanie w pore
zauwazyé problemy i odpowiednio wezesnie im saradzi¢. Rodzice ucznidw szkoty zawsze chetnie wspolpracuja
7 nauczycielami, aby jak najlepiej poméc dzieciom w przezwyciezaniu trudnosci.

Szkota jest miejscem przyjaznym uczniom, dazy do zaspokajania potrzeb i oczekiwan rodzicdw i ucznidw. Jest
miejscem, gdzie stwarza sie warunki do nauki wszystkim dzieciom. Nauezyciele dbaja o to, aby i rodzice i dzieci
byli usatysfakcjonowani. Nauczyciele sg otwarci na propozycje i inicjatywy rodzicéw, 8 rodzice bardzo chetnie
i aktywnie wiaczaja sie w realizacje wielu dziatarh w szkole.

W zakresie spotecznego rozwoju uczniowie sg przygotowywani do aktywnego i swiadomego uczestnictwa

oraz podejmowania dziakan na rzecz érodowiska szkolnego |lokalnego poprzez

uroczystodci szkolnych, koncertéw, jaselek oraz drogi krzyzowej w parafialnym

W Zyciy  spolecznym
przygotowanie akademii,
koéciele, a takze przez szeroki wachlarz dzialan pedejmowanych przez samorzad uczniowski.

Uczniowie sg zapoznawani z zasadami bezpieczenstwa w roznych sytuacjach zyciowych, ksztattuje sig nawyki
wiasgciweqo zachowania w sytuacil zagrozenia zycia i zdrowia oraz w sytuaciach nadzwyczajnych w tym poprzez
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Uczniowie poznaja swoje
prawa i obowiazki, ktdre sa wyeksponowane w kaciku plansz na doinym korytarzu szkoty. Organizowane s§
apele porzadkowe. Na czas remantéw obowiazywaly odpowiednie regulaminy zapewniajace dzieciom
i wszystkim pracownikom bezpieczenstwo. Uczniowie kias miodszych biora udzial w gminnej akcji "Sznupek",
ucza sie bezpiecznie przechodziC przez ulice. Uczniowie  klasy IV zdobywajac karte rowerowa poznaja
szczegdtowo zasady bezpiecznego poruszania sie na drodze.

Rozwijane sa umiejetnosci wspotdziatania w grupie spotecznej, pokojowego rozwigzywania problemow

2 zachowaniem zasad komunikowania sie na zajeciach z pedagogiem szkolnym, fekciach wychowania

fizycznego, informatyki, WDZ, godzin z wychowawca. Uczniowie wiaczani sa w organizacje wycieczek szkolnych
oraz imprez integrujacych srodowisko szkolne (np. Dzien Dziecka, dyskoteki szkolne, Sniadanie daje moc).
Stale ma miejsce wspdtpraca z OSP Zwonowice, policia, straza gminna, psychologiem, higienistka, osobami
przeprowadzajacymi badania logopedyczne, stuchu | wzroku.

Rozwijana jest wrazliwos¢ i poczucie odpowiedzialnodci za relacje miedzyludzkie w ramach realizacii zajec
dydaktycznych, godzin z wychowawca, podczas ktorych przekazywane sg zasady wspolzycia w grupie,
organizowane zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne Uczniowie sg skutecznie zachecani do pracy
w Szkolnym Kole Wolontariatu. Rozwijane sg zainteresowania i pasje uczniow, popularyzowane alternatywne
formy spedzania wolnego czasu; wyjazdy na basen, lodowisko, sanki, kregle, kino, teatr. Prowadzone sg
zajecia I -IIT, teatralne,

biblijno-liturgiczne, historyczne, jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego oraz kotko szachowe, Organizowane

rozwiiajgce zainteresowania uczniéw  w kil jezyka polskiego, matematyki,

sa spotkania zinstytucjami kuitury i rozwijajgcych zainteresowania ucznidw: sdwietlica szkolng, Swietlica
Srodowiskowa w Zwonowicach, Domem Kultury w Zorach, UKS "Gracz" w Lyskach, Domem Kultury w Rybniku,

Srkotg Muzyczna w Rybniku.
Szkota ma opracowane procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych np. procedura postepowania

w przypadku otrzymania paczki niewiadomego pochodzenia, procedura postepowania w razie wypadky,

procedura postepowania w razie pozary, procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg, procedura

zapobiegajaca dewastacji mienia, kradziezy, procedura postepowania przy zwiekszonej emisji smoguy, procedura
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postepowania w sytuacji otrzymania informacji o podiozeniu bomby itp. Szkota posiada liczne reguiaminy np.

dwietlicy szkolnej, biblioteki, sali gimnastycznei, pracowni jezykowych, sali informatycznej, nauczyciela
dyzurnego, rady rodzicdw, wycieczek, samorzadu uczniowskiego, szkolnego kota wolontariatu, zachowania
w czasie przerw, zachowania ucznidw w klasie, udzielania pierwszej pomocy, oceny pracy nauczyciela itp.
Wszystkie dokumenty sa oparte na zasadach BHP, przygotowane przez wyznaczone zespoty | modyfikowane
na posiedzeniach zespotdw wychowawczych oraz zatwierdzane przez rade pedagogiczna.

Rodzice ucznidw to jedan z gldwnych partnerow szkoly. Wspdlpraca z rodzicami w szkole ukiada sie bardzo
dobrze, rodzice chetnie pomagaja, angazujg sie aktywnie w rdéinege rodzaju przedsiewziecla. Biora udziat
w przygotowywaniu imprez szkoinych np: Dzien Dziecka. Dzien Sportu, wigilijki klasowe, Pasowanie na ucznia,
kiermasz $wigteczny, zabawa karnawalowa. Rada Rodzicdw finansuje zakup nagréd ksiazkowych, dyplomow,
pucharow, wyjazdy catej szkoty do kina z okazji "Mikotaja".

Wszyscy respondenci podkreslaja bardzo dobre wzajemne relacje panujace w szkole, podkreslajac znaczenie
dyrektora w dobrym jej funkcjonowaniu. Jak wyrazili sie przedstawiciele organu prowadzacego "dyrektor jest

wiasciwa osoba na tym stanowisku i ma duza site przebicia realizujac z rozmachem rozne pomysty”
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